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Wszelkie prawa zastrzezone. Zadna czes¢ niniejszego przewodnika nie moze byc powielana ani
rozpowszechniana za pomocq urzgdzen elektronicznych, mechanicznych, kopiujgcych, nagrywajacych i innych -
bez pisemnej zgody autora. Naruszenie praw autorskich bedzie skutkowato odpowiedzialnoScig karng, okreslong
W przepisach prawa, w szczegolnoSci w przepisach ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych, ustawy o
zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji, przepisach prawa prasowego oraz przepisach kodeksu cywilnego.



PRZEWODNIK OCHRONY DANYCH - PPMB Niemce S.A.

Co znajdziesz w dokumencie?

Niniejszy przewodnik ochrony danych zostat przygotowany w celu utatwienia
spetnienia kluczowego obowigzku, ktory spoczywa na kazdym Administratorze - realizacji
obowigzku informacyjnego. W codziennym Zyciu oraz miejscu pracy czesto spotykamy sie
z klauzulami informacyjnymi, ktore sg mato czytelne i trudne do zrozumienia, przez co nie
spetniajg swojej funkcji informacyjnej. Naszym celem jest dagzenie do spetnienia
obowigzkéw, jednoczesnie nie zniechecajac do dalszej wspotpracy.

Przygotowalié$my jeden kompleksowy dokument, ktory zawiera wszystkie
niezbedne informacje i wskazowki dotyczace przetwarzania danych osobowych w naszej
Spétce. Ten przewodnik jest adresowany zaréwno do naszych klientéw, pracownikdw oraz
osob i firm, ktdre wspotpracujg z nami na co dzien.

Nasz przewodnik pomoze w prosty i szybki sposéb realizowaé pozostate obowigzki
zwigzane z ochrong danych osobowych, takie jak realizacja praw, ktore zostaty zawarte w
rozporzadzeniu RODO. JesteSmy przekonani, ze zrozumienie i przestrzeganie przepisow
dotyczacych ochrony danych osobowych jest nie tylko wazne z punktu widzenia zgodnoSci
z prawem, ale takze stanowi fundament budowania zaufania naszych pracownikéw,
klientdw i partnerow biznesowych.

W niniejszym przewodniku znajdziesz praktyczne wskazowki, wyjasnienia i
przyktady dotyczace ochrony danych osobowych, ktore pomogg Ci lepiej zrozumie¢ nasze
zasady ochrony prywatnosci. Naszym celem jest uproszczenie i usprawnienie procesow
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, a takze podniesienie Swiadomosci w
zakresie ochrony danych we wszystkich obszarach naszej organizaciji.

Zachecamy do korzystania z tego przewodnika oraz z naszej pomocy i wsparcia w
przypadku pytan, watpliwosci lub konkretnych potrzeb zwigzanych z ochrong danych
osobowych. Wspolnie mozemy tworzy¢ bezpieczne i zgodne z przepisami Srodowisko
pracy, w ktorym ochrona danych osobowych ma kluczowe znaczenie.
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PRZEWODNIK OCHRONY DANYCH - PPMB Niemce S.A.

DANE INFORMACYJNE

Administratorem, czyli podmiotem, ktéry decyduje o tym jakie dane, w jaki spos6b oraz w
jakim celu sg przetwarzane jest Przedsigbiorstwo Produkcji Materiatdw Budowlanych
Niemce Spoétka Akcyjna

Kontakt z administratorem:

IE adres korespondencyjny:  Ceramiczna 6, 21-025 Niemce
% numer telefonu: 81756 44 00

P}S adres e-mail: sekretariat@ppmb.pl

@ adres strony internetowej:  www.ppmb.pl

Osobg wspierajacg Administratora, czyli osobg, do ktorej nalezy sie zwréci¢ w przypadku
jakichkolwiek pytan dotyczacych ochrony danych osobowych, jest Inspektor Ochrony
Danych, ktérego funkcje petni Karol Gérny

Kontakt z IOD:

R numer telefonu: 605 300 663
adres e-mail: iod@pca.pl
@9 adres strony internetowej: www.pca.pl
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PRZEWODNIK OCHRONY DANYCH - PPMB Niemce S.A. ‘

Na nasz przewodnik sktadaja sie informacje z zakresu ochrony
danych osobowych wedtug przyjetego ponizej podziatu:
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PRZEWODNIK OCHRONY DANYCH - PPMB Niemce S.A.

Klienci

Drodzy Kilienci,

W tym dziale przewodnika ochrony danych skierowanym do naszych Klientéw znajdg Panstwo
informacje dotyczace sposobu, w jaki przetwarzamy Panstwa dane osobowe, jakie cele temu stuzg oraz
jakie prawa przystugujgq Panstwu w zwigzku z przetwarzaniem tych danych. Naszym celem jest
zapewnienie, ze Panstwa dane sg przetwarzane w sposéb bezpieczny i zgodny z obowigzujacymi
przepisami prawa.
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PRZEWODNIK OCHRONY DANYCH - PPMB Niemce S.A.

1. INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH KLIENTOW

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Bedziemy przetwarza¢ Wasze dane osobowe w celu:

= dokonywania czynno$ci zmierzajacych do zawarcia umowy, w tym przedstawienia oferty i prowadzenia
negocjaciji, a takze zawarcia i wykonania umowy’

= wypelnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na administratorze, w szczegdlnosci w zakresie
prowadzenia rachunkowo$ci i dokonywania rozliczeh podatkowych?

= realizacji prawnie uzasadnionych interesow realizowanych przez administratora, za ktére administrator
uznaje w szczegdlnoSci: prowadzenia postepowania reklamacyjnego oraz dochodzenie i obrone przed
roszczeniami."3

= prowadzenia marketingu ustug $wiadczonych przez Administratora na podstawie uzasadnionego
interesu administratora®

= udostepniania informacji handlowych w odniesieniu do produktow Administratora, na podstawie
dobrowolnie wyrazonej zgody*;

Komu mozemy udostepni¢ Panstwa dane?

Abysmy mogli realizowa¢ swoje zadania, Panstwa dane osobowe mozemy przekaza¢ podmiotom
upowaznionym, wspierajacym nas migedzy innymi w zakresie obstugi i konserwacji systeméw informatycznych,
kancelarii prawnej, podmiotom $wiadczacym ustugi w zakresie dostarczania korespondencii.

Dane mozemy udostepni¢ ponadto organom finansowym lub sagdowym, agencjom panstwowym lub organom
publicznym, na Zadanie oraz w zakresie dozwolonym przez prawo.

Przez jaki czas bedziemy przetwarzaé Panstwa dane osobowe?

Dane osobowe bedg przez nas przechowywane przez czas obowigzywania zawartej umowy, a po jej
zakonczeniu takze w celach:

a. dochodzenia roszczen w zwigzku z wykonywaniem umowy,
wykonania obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa, w tym w szczegélnosci podatkowych i
rachunkowych,
zapobiegania naduzyciom i oszustwom;
statystycznych i archiwizacyjnych,

maksymalnie przez okres 6 lat od zakoriczenia roku, w ktorym umowa zostata rozwigzana.

W przypadku danych przetwarzanych na podstawie dobrowolnie wyrazonej zgody, dane bedg
przechowywane do czasu ustania celu, w ktérym zostaty zebrane lub do czasu wycofania przez panstwa zgody, w
zalezno$ci ktdre z nich nastapi jako pierwsze.

Czy musicie Panstwo podawaé swoje dane osobowe?

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, niemniej bez ich podania nie bedzie mozliwe
dokonanie zakupu naszych towaréw. Jezeli wymagajg tego przepisy prawa, mozemy wymagac¢ podania innych
niezbednych danych np. ze wzgledoéw rachunkowych lub podatkowych.
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PRZEWODNIK OCHRONY DANYCH - PPMB Niemce S.A.

Jakie przystuguja Panstwu prawa?

Przystuguje Panstwu prawo: dostepu do Waszych danych oraz otrzymania ich kopii; sprostowania tych
danych je$li sg btedne, uzupetnienia danych jesli zauwazycie, ze sg niekompletne; ograniczenia przetwarzania
danych np. jezeli zauwazycie, ze Wasze dane osobowe sg nieprawidtowe, do czasu sprawdzenia ich prawidtowosci
- na okres pozwalajacy nam to sprawdzi¢.

Niezaleznie od praw wymienionych wyzej mogq Panstwo w dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw wobec
przetwarzania przez nas Pafstwa danych osobowych, jesli podstawg wykorzystania tych danych jest nasz prawnie
uzasadniony interes. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu Panstwa wniosku, nie bedziemy juz mogli przetwarza¢
danych osobowych objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze wykazemy, iz istnieja;

= wazne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktore wedtug prawa uznaje si¢ za
nadrzedne wobec Pani/Pana interesow, praw i wolnoci, lub
= podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen

W przypadku, gdy podstawg przetwarzania danych jest dobrowolnie wyrazona zgoda, osoba ktérej dane
dotyczg ma prawo w dowolnym momencie wycofa¢ te zgode. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem

Jesdli uznajg Panstwo, Ze przetwarzamy dane niezgodnie z przepisami prawa, mozecie wnie$¢ skarge do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowaneqo podejmowania decyzji?

Wasze dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez nas automatycznie, ale nie bedziemy ich profilowac.

Jakie sa podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO
1art. 6 ust. 1 lit. b RODO dziatania w celu zawarcia umowy
2art. 6 ust. 1 lit. c RODO obowigzek prawny wynikajacy z ustaw wskazanych ponizej
3art. 6 ust. 1 lit. f RODO uzasadniony interes administratora
4art. 6 ust. 1 lit. aRODO dobrowolnie wyrazona zgoda

Przepisy szczegotowe

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowo$ci

Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
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2. INFORMACJA DLA 0SOB KONTAKTOWYCH W ZAWARTYCH UMOWACH
jezeli jestescie Panstwo osobag fizyczng bedaca strong umowy zawartej z naszg Spotka, osoba reprezentujaca
osobe prawng bedaca strong takiej umowy lub osobg upowazniong do kontaktu z zwigzku z umowa, ta informacja

przeznaczona jest dla was.

Skad mamy Panstwa dane?

Dane do umowy zostaty pozyskane z publicznych rejestrow KRS oraz CEIDG, bezposrednio od osoby, ktorej
dane dotyczg lub od podmiotu, ktéry reprezentujesz.

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

= dokonywania czynno$ci zmierzajacych do zawarcia umowy, w tym prowadzenia negocjacji i pozyskania
najkorzystniejszej oferty’

= zawarcia i prawidtowej realizacji umowy'

= kontaktu i budowania relacji z kontrahentem?

= realizacji praw i obowigzkéw wynikajacych z zawartych umow, wynikajgcych m.in. z przepiséw
podatkowych, a dotyczacych wystawienia faktur, prowadzenia ksigg rachunkowych i dokumentacii
podatkowej?®

= dochodzenia roszczen z tytutu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej oraz obrony przed tymi
roszczeniami

Komu mozemy udostepni¢ Panstwa dane?

Dane osobowe mozemy przekaza¢ np. podmiotom wspierajacym w zakresie obstugi i konserwacji systeméw
informatycznych, kancelarii prawnej, podmiotom $wiadczacym ustugi w zakresie dostarczania korespondencii,
bankom.

Przez jaki czas bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane osobowe?

Panstwa dane osobowe bedziemy przechowywac przez okres niezbgdny do realizacji umowy, a po tym czasie
— przez okres wynikajacy z przepisdbw podatkowych i rachunkowych, a takze okres przedawnienia roszczen
cywilnoprawnych zwigzanych z realizacjg umowy.

Czy musicie Panstwo podawaé swoje dane osobowe?

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, niemniej konieczne dla zawarcia umowy i jej realizacji. Odmowa
podania danych bedzie skutkowa¢ brakiem mozliwosci zawarcia umowy.

Jakie przystuguja Panstwu prawa?

Przystuguje Panstwu prawo do dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii; sprostowania danych, jesli s
btedne, uzupetnienia danych, jesli sg niekompletne; ograniczenia przetwarzania danych np. jezeli dane osobowe
sq nieprawidtowe, do czasu sprawdzenia ich prawidtowosci — na okres pozwalajacy sprawdzic; usunigcia danych
np.: kiedy dane nie beda juz potrzebne do celu, dla ktérego zostaty zebrane, wyrazenia sprzeciwu.

Jesli uznacie Panstwo, ze przetwarzamy Wasze dane osobowe niezgodnie z przepisami prawa, przystuguje
prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedziba w Warszawie przy ul.

Stawki 2, 00-193 Warszawa.
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PRZEWODNIK OCHRONY DANYCH - PPMB Niemce S.A.

Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowaneqo podejmowania decyzji?

Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane automatycznie, ale nie beda profilowane.

Jakie sa podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO
"art. 6 ust. 1 lit. b RODO dziatania zmierzajace do zawarcia umowy
2art. 6 ust. 1 lit. f RODO uzasadniony interes administratora
3art. 6 ust. 1lit. c RODO obowigzek prawny wynikajacy z ustaw wskazanych ponizej

Przepisy szczegotowe

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowo$ci

Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
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Akcjonariusze, kandydaci oraz
cztonkowie Rady Nadzorczej

O 0O

Szanowni Akcjonariusze, Kandydaci oraz Cztonkowie Rady
Nadzorczej

ChcielibysSmy przedstawi¢ Panstwu informacje dotyczace celow przetwarzania Panstwa danych
osobowych. Jako Spotka, przetwarzamy te dane w sposéb zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa
oraz w ramach naszych uprawnien i obowigzkow wynikajacych z naszej dziatalnosci. Naszym celem jest
zapewnienie przejrzystosci i jasnoSci w zakresie przetwarzania danych osobowych, ktore sg nam
powierzone. Pragniemy podkreslic, ze przetwarzamy Panstwa dane osobowe w sposob bezpieczny i
zgodny z obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych. Stosujemy odpowiednie $rodki
techniczne i organizacyjne, aby chroni¢ Panstwa dane przed nieautoryzowanym dostepem, utratg,
uszkodzeniem lub nieuprawnionym ujawnieniem.

W
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PRZEWODNIK OCHRONY DANYCH - PPMB Niemce S.A.

1. AKCJONARIUSZE

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

= przekazywania informacji kierowanych do akcjonariuszy na podstawie przepiséw prawa,’

= umozliwienia Panstwu skorzystania z praw przystugujacych akcjonariuszom (w szczegdlnosci praw do:
gtosu na walnym zgromadzeniu, dywidendy, udziatu w masie likwidacyjnej, zakupu akcji nowej emisji,
sporzadzenia i udostepnienia na zadanie listy akcjonariuszy)*

= wywigzania si¢ z obowigzkdéw spotki akcyjnej wobec akcjonariusza, na podstawie Kodeksu Spotek
Handlowych i ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych,’

= obrony przed roszczeniami, np. w zwigzku z zaskarzeniem uchwaty Walnego Zgromadzenia, na
podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora.?

Skad mamy Panstwa dane?

Jezeli nie przekazali Panstwo swoich danych bezpo$rednio, mogly zostat nam udostepnione przez Panstwa
petnomocnika lub Krajowy Depozyt Papierow Warto$ciowych S.A. z siedzibg w Warszawie, w zakresie danych
identyfikacyjnych, kontaktowych, adresowych oraz liczby i rodzaju zakupionych instrumentéw finansowych
wyemitowanych przez spotke w zwigzku z przepisami ustawy o obrocie instrumentami finansowymi.

Komu mozemy udostepni¢ Panstwa dane?

Odbiorcami Panstwa danych osobowych mogg by¢ podmioty i osoby upowaznione do tego na podstawie
przepisow prawa, m.in. Komisja Nadzoru Finansowego, inni akcjonariusze, w zwigzku z ich prawem do
przegladania listy akcjonariuszy, w przypadku publikowania danych w raporcie biezacym lub sprawozdaniu,
odbiorcy tych informacii), a takze podmiot prowadzacy rejestr akcjonariuszy: IPOPEMA Securities Spotke Akcyjng
z siedzibg w Warszawie, przy ul. Proznej 9, 00-107 Warszawa.

Ponadto dane mogg by¢ udostepniane podmiotom obstugujacym nasze systemy teleinformatyczne lub
udostepniajgcym nam narzedzia teleinformatyczne, a takze podmiotom $wiadczacym nam ustugi doradcze,
konsultacyjne, audytowe, pomoc prawna, dziatajgcym na nasze zlecenie na podstawie zawartych umoéw
powierzenia.

Przez jaki czas bedziemy przetwarzaé Panstwa dane osobowe?

Panstwa dane bedg przechowywane przez okres posiadania statusu akcjonariusza, a nastepnie przez czas
wskazany w przepisach szczegbélnych dla poszczegolnych celéw, w jakich dane sg przetwarzane (np. w zwigzku
z publikacjg informacji dotyczacych walnego zgromadzenia, itd.).

Czy musicie Panstwo podawaé swoje dane osobowe?

Podanie przez Pafstwa danych jest obowigzkiem wynikajacym ze wskazanych przepisow prawa.
Ich niepodanie uniemozliwi wykonanie przez administratora obowigzkow spotki akcyjnej wobec Panstwa, jako
akcjonariusza oraz skorzystanie z przystugujacych Panstwu, jako akcjonariuszom, praw.

Jakie przystuguja Panstwu prawa?
W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastepujace prawa:

W

POLSKIE Q, 518999 965
CENTRUM B4 biuro@pca.pl
AUDYTU @ www.pca.pl Strona 11 z 37




PRZEWODNIK OCHRONY DANYCH - PPMB Niemce S.A.

= sprostowania (poprawienia) nieprawidtowych danych lub uzupetnienie danych;
= usuniecia danych przetwarzanych bezpodstawnie;

= ograniczenia przetwarzania (wstrzymanie operacji na danych;

= dostepu do danych oraz prawo do wydania kopii danych.

Niezaleznie od praw wymienionych wyzej mogq Panstwo w dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw wobec
przetwarzania przez nas Panstwa danych osobowych, jesli podstawg wykorzystania danych jest nasz prawnie
uzasadniony interes. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu Panstwa wniosku, nie bedziemy juz mogli przetwarza¢
danych osobowych objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze wykazemy, iZ istnieja;

= wazne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktore wedtug prawa uznaje sie za
nadrzedne wobec Panstwa interesow, praw i wolnosci, lub
= podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez nas danych osobowych,
przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach ochrony danych
osobowych.

Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji?

Administrator nie bedzie przetwarzat danych w sposob, z ktorym wigzatoby si¢ podejmowanie
automatyzowanych decyzji. Ponadto dane nie bedg podlegaty profilowaniu

Jakie sa podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO
Tart. 6 ust. 1lit. c RODO obowigzek prawny wynikajacy z ustaw wskazanych ponizej
2art. 6 ust. 1 lit. f RODO uzasadniony interes administratora

Przepisy szczegobtowe

Ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 Kodeks Spétek Handlowych

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych
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2. KANDYDACI ORAZ CZLONKOWIE RADY NADZORCZEJ

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Pafstwa dane osobowe jako kandydatow na czlonka Rady Nadzorczej bedg przetwarzane w celu weryfikacji
zgtoszonej kandydatury oraz przeprowadzenia Walnego Zgromadzenia (w szczeg6lnosci na potrzeby
sporzadzenia protokotu i wyboru czionkéw Rady Nadzorcze)).'

Panstwa dane osobowe jako czlonka Rady Nadzorczej bedg przetwarzane w celu wypetnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze wynikajacego z obowigzujacych przepisow prawa.’

Panstwa dane osobowe beda rowniez przetwarzane w oparciu 0 obowigzujgce przepisy prawa 'w celu:

= dokonania rozliczen finansowych (m.in. wyptata wynagrodzen z tytutu petnionej funkcji);

= dokonania rozliczen podatku dochodowego od oséb fizycznych (deklaracje podatkowe PIT);
= obowigzkdw zwigzanych z ksiggowaniem i sprawozdawczoscia,

Ponadto Panstwa dane osobowe, zaréwno jako kandydatéw jak i czlonkéw Rady Nadzorcze, mozemy
przetwarza¢ rowniez w celach wynikajgcych z prawnie uzasadnionych interesow administratora?, w szczegélnosci:

= prowadzenia z Panig/Panem korespondenciji w zakresie wynikajacym z jej tresci lub z nig zwigzanej;
= polegajacych na zabezpieczeniu informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktow lub na
ewentualnym ustaleniu i dochodzeniu praw lub obrony przed roszczeniami.

Komu mozemy udostepni¢ Panstwa dane?

Panstwa dane osobowe przetwarzane sg wylacznie w zakresie zwigzanym z realizacjg powyzszych celow.
Nie udostepniamy Panstwa danych innym odbiorcom oprécz podmiotéw upowaznionych na podstawie przepisow
prawa oraz uméw powierzenia danych osobowych.

Na podstawie umoéw powierzenia danych osobowych dane osobowe mozemy przekazywac:

= podmiotom obstugujagcym nasze systemy teleinformatyczne lub udostepniajacym nam narzedzia
teleinformatyczne;

= podmiotom $wiadczacym nam ustugi doradcze, konsultacyjne, audytowe, pomoc prawng, podatkowa,
rachunkowg, dziatajgcym na nasze zlecenie;

Ponadto Panstwa dane osobowe mozemy przekazywa¢ innym administratorom danych przetwarzajgcym
dane we wiasnym imieniu np.:

= podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pocztowa lub kurierska;

= podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ ptatniczg (banki, instytucje pfatnicze);

= podmiotom uprawnionym na podstawie Kodeksu spdiek handlowych i innych regulacji prawnych, np.
akcjonariuszom, biegtym rewidentom, audytorom zewnetrznym, notariuszom.

Przez jaki czas bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane osobowe?

Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres konieczny do wypetnienia obowigzkéw prawnych
i przez okres wymagany przez przepisy prawa. Po likwidacji Spotki dane osobowe mogg by¢ przekazane
podmiotowi wyznaczonemu do przechowywania dokumentéw zgodnie z przepisami kodeksu spotek handlowych.

W przypadku przetwarzania Panstwa danych na podstawie uzasadnionego interesu Spotki, bedg one
przechowywane do momentu ustania tego interesu, a w szczegolnosci na czas niezbedny do zabezpieczenia
informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktow lub do uptywu okresu przedawnienia potencjalnych

roszczen.
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Czy musicie Panstwo podawaé swoje dane osobowe?

Podanie przez Parnstwa danych osobowych jest niezbedne do ustalenia i wykonywania uprawnien/
obowigzkow jako czlonka Rady Nadzorczej. Skutkiem niepodania takich danych jest niemozno$¢ podjecia dziatan
majacych na celu umozliwienie realizacji Panstwa uprawnien/obowigzkow.

Jakie przystuguja Panstwu prawa?

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg Panstwu nastepujace prawa:

= sprostowania (poprawienia) nieprawidtowych danych lub uzupetnienie danych;
= usuniecia danych przetwarzanych bezpodstawnie;

= ograniczenia przetwarzania (wstrzymanie operacji na danych;

=  dostepu do danych oraz prawo do wydania kopii danych.

Niezaleznie od praw wymienionych wyzej mogg Panstwo w dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw wobec
przetwarzania przez nas Panstwa danych osobowych, je$li podstawg wykorzystania danych jest nasz prawnie
uzasadniony interes. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu Panstwa wniosku, nie bedziemy juz mogli przetwarza¢
danych osobowych objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze wykazemy, iZ istniejg;

= wazne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktore wedtug prawa uznaje si¢ za
nadrzedne wobec Panstwa interesow, praw i wolnosci, lub
= podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez nas danych osobowych,
przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wasciwego w sprawach ochrony danych
osobowych, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowaneqo podejmowania decyzji?

Administrator nie bedzie przetwarzat danych w sposob, z ktorym wigzatoby sie podejmowanie
automatyzowanych decyzji. Ponadto dane nie bedg podlegaty profilowaniu.

Jakie sg podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO
Tart. 6 ust. 1lit. c RODO obowigzek prawny wynikajacy z ustaw wskazanych ponizej
2art. 6 ust. 1 lit. f RODO cele wynikajace z prawnie uzasadnionych intereséw administratora

Przepisy szczegotowe

Ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spétek handlowych — (np. na potrzeby sporzadzenia protokotu z posiedzenia
Rady Nadzorczej, podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o udzieleniu absolutorium, uchwaty o wyborze na cztonka
Rady)

Ustawa z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym - (np. w celu dokonania wpisu do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego)
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Pracownicy, wspofpracownicy,
praktykanci, stazysci

o,

Drodzy Panstwo,

W ramach naszego zobowigzania do ochrony Waszych danych osobowych, przygotowalismy ten
przewodnik, abyscie mieli petng Swiadomos¢ sposobu, w jaki przetwarzamy Wasze dane i jakie cele z
tym zwigzane realizujemy. Rozumiemy, Zze ochrona Waszej prywatnoéci jest niezwykle istotna, dlatego
chcemy zagwarantowa¢ Wam petne zrozumienie naszych praktyk i dziatan. Wszystkie te informacje
powinnicie poznac jeszcze przed rozpoczeciem pracy.
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1. PRACOWNICY, WSPOLPRACOWNICY

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Pafstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celach zwigzanych z:

= realizacjg umowy o prace, a takze uméw cywilnoprawnych, w tym w takich celach jak ocena i szkolenie
pracownikéw, przyznawanie $wiadczen socjalnych i benefitow;?

= wypelnianiem obowigzkow prawnych cigzacych na administratorze w zwigzku z zatrudnianiem
pracownikéw, w tym na podstawie przepisdw prawa pracy (w szczegolnosci regulujacych prowadzenie
przez pracodawce dokumentacji oraz akt osobowych pracownika, ewidencjonowania czasu pracy,
koordynowania planéw urlopébw oraz zwolnien lekarskich, prowadzenia spraw zwigzanych z
odpowiedzialnoScig porzadkowa i dyscyplinarng, prowadzenia spraw emerytalnych i rentowych), a takze
przepisow ksiegowych, podatkowych oraz bezpieczenstwa i higieny pracy;' 2

= dochodzeniem roszczen, prowadzeniem postepowan sadowych i windykacyjnych

= budowaniem pozytywnego wizerunku Spotki 4 8

Kto moze mie¢ dostep do Panstwa danych osobowych?

Dane osobowe beda ujawniane podmiotom i osobom upowaznionym w tym operatorowi pocztowemu, w celu
przekazywania korespondencji papierowej oraz podmiotom przetwarzajacym na podstawie zawartej umowy
powierzenia. Ponadto dane moga zosta¢ réwniez udostepnione bankom realizujacym wyptate wynagrodzenia,
podmiotom, Swiadczacym ustugi z zakresu medycyny pracy oraz obstugi BHP.

Jak dlugo moze przetwarza¢ Panstwa dane osobowe ?

Dane osobowe Pracownikéw beda przechowywane przez okres trwania stosunku pracy wynikajacego
z zawartej umowy o prace oraz w obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji zwigzanej ze stosunkiem
pracy i akt osobowych, ustalonym zgodnie z odrebnymi przepisami (przez okres 50 lat dla pracownikow
zatrudnionych do 31.12.2018 r. oraz 10 lat dla pracownikéw zatrudnionych po 01.01.2019 r., liczac od konca roku,
w ktorym stosunek pracy rozwigzano lub wygast, chyba ze szczegbtowe przepisy stanowig inaczej).

Czy podanie danych jest obowigzkowe?

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa pracy jest obowigzkowe, a skutkiem
ich niepodania bedzie brak mozliwosci realizacji stosunku pracy. Podanie danych osobowych jest réwniez
warunkiem zawarcia umowy cywilnoprawne;j.

Podanie pozostatych danych osobowych jest dobrowolne, a skutkiem odmowy ich podania bedzie brak
mozliwosci realizacji poszczegéinych celow wskazanych wyzej.

Jakie przystuguja Panstwu prawa?

Macie Panstwo prawo do dostepu do tych danych oraz otrzymania ich kopii; sprostowania danych jesli sg
btedne, uzupetnienia danych jesli zauwazycie Panstwo, ze sg niekompletne; ograniczenia przetwarzania danych
np. jezeli zauwazycie Panstwo, ze Wasze dane osobowe sg nieprawidiowe, do czasu sprawdzenia ich
prawidfowosci — na okres pozwalajacy nam to sprawdzic; usuniecia danych np.: kiedy Panstwa dane nie beda juz
potrzebne do celu, dla ktérego zostaty zebrane, sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania danych w przypadkach,
gdy macie do tego prawo.

Maijg Panstwo rowniez prawo do wycofania zgody w sytuacji, gdy jest ona podstawa przetwarzania danych.
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Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowaneqo podejmowania decyzji?

Panstwa dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
profilowania.

Pozostate informacje

Dane osobowe w zakresie adresu poczty elektronicznej lub numer telefonu (jesli podano), mogq zostaé
wykorzystane jedynie do kontaktu w stuzbowych celach informacyjnych lub wyjasniajacych®. Podstawg takiego
dziatania jest wyrazona przez Panstwa dobrowolna zgoda. Informujemy jednocze$nie, ze w takim przypadku,
przystuguje réwniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Jakie sa podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO:

1art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO obowigzek prawny wynikajacy z ustaw wskazanych ponizej

obowigzek prawny wynikajacy z ustaw wskazanych ponizej (dane szczegdinej

Zart. 9 ust. 2lit. b h RODO kategorii dotyczace m.in. stanu zdrowia)

3art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu zawarcia umowy 0 prace

. uzasadniony interes administratora (budowanie wizerunku Spétki, windykacja
4art. 6 ust. 1 lit. f RODO roszczef)
Sart. 6 ust. 1 lit. a RODO dobrowolnie wyrazona zgoda

Przepisy szczegotowe:

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny

POLSKIE Q, 518999 965
CENTRUM B4 biuro@pca.pl
AUDYTU @ www.pca.pl Strona 17 z 37



PRZEWODNIK OCHRONY DANYCH - PPMB Niemce S.A.

2. PRAKTYKANCI, STAZYSCI

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Pafstwa dane osobowe beda przetwarzane w celach zwigzanych z realizacjg umowy/porozumienia
dotyczacego odbycia praktyk lub stazu *2:3

Kto moze mie¢ dostep do Panstwa danych osobowych?

Dane osobowe bedg ujawniane podmiotom i osobom upowaznionym w tym operatorowi pocztowemu, w celu
przekazywania korespondenciji papierowej oraz podmiotom przetwarzajacym (na podstawie umowy powierzenia).
Ponadto dane mogq zosta¢ rowniez udostepnione bankom realizujgcym wyptate wynagrodzenia, podmiotom,
Swiadczacym ustugi z zakresu medycyny pracy oraz z zakresu BHP.

Jak dlugo mozemy przetwarzaé Panstwa dane osobowe?

W przypadku stazystow i praktykantow, dane osobowe bedg przechowywane nie dtuzej niz jest to konieczne,
tj. przez okres trwania umowy oraz wyznaczony wiasciwym przepisem prawa, jak réwniez przez okres trwania
wymagalnosci ewentualnych roszczen z tym zwigzanych.

Czy podanie danych jest obowiazkowe?

Osoba, ktorej dane dotyczg jest zobowigzana do podania danych. Konsekwencjg niepodania danych
osobowych jest brak mozliwosci zawarcia umowy.

Jakie przystuguja Panstwu prawa?

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do ich usunigcia. Dodatkowo przystuguje takze prawo do wniesienia sprzeciwu z
przyczyn zwigzanych ze szczegblng sytuacjqg wobec danych przetwarzanych w celu wykonania zadnia
realizowanego w interesie publicznym.

Przystuguje Panstwu rowniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego witasciwego ds. ochrony
danych osobowych, je$li uznacie Panstwo, iz przepisy RODO zostaty naruszone.

Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowaneqo podejmowania decyzji?

Panstwa dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
profilowania.

Pozostale informacie:

Dane osobowe w zakresie adresu poczty elektronicznej lub numer telefonu (jesli podano), moga zostaé
wykorzystane jedynie do kontaktu w stuzbowych celach informacyjnych lub wyjasniajacych*. Podstawg takiego
dziatania jest wyrazona przez Panstwa dobrowolna zgoda. Informujemy jednoczesnie, ze w takim przypadku,
przystuguje Panstwu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.
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Jakie sa podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO:
1art. 6 ust. 1 lit. c RODO obowigzek prawny wynikajacy z ustaw wskazanych ponizej
2art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu zawarcia umowy o staz, praktyki

L obowigzek prawny wynikajacy z ustaw wskazanych ponizej (dane szczegdlnej
%art. 9 ust. 2lit. b i h RODO kategorii m.in. dotyczace stanu zdrowia)

4art. 6 ust. 1 lit. aRODO dobrowolnie wyrazona zgoda

Przepisy szczegotowe:

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy

Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny

Ustawa z dnia 17 lipca 2009r. o praktykach absolwenckich
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3. ZAKLADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJALNYCH

Cheac korzystaé z ustug, $wiadczen socjalnych i doptat w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych przekazujecie nam Panstwo swoje dane osobowe oraz dane Waszych Rodzin.

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane osobowe oraz dane Waszych Rodzin, w tym dane dotyczace stanu
zdrowia, wytacznie w celu realizacji uprawnien do uzyskania $wiadczen socjalnych z Funduszu -2

Dane poreczycieli bedg przetwarzane w celu poreczenia pozyczki zacigganej przez pozyczkobiorce * 'oraz
w celu ewentualnego dochodzenia roszczen'.

Komu mozemy udostepni¢ Panstwa dane?

Dane osobowe przekazane w celu skorzystania ze $wiadczen w ramach Funduszu mozemy przekazac:
instytucjom bankowym, podmiotom wspierajacym w zakresie obstugi i konserwacji systemoéw informatycznych,
podmiotom $wiadczacym ustugi w zakresie dostarczania korespondencii.

Przez jaki czas bedziemy przetwarzaé¢ Panstwa dane osobowe?

Przekazane dane osobowe bedziemy przetwarza¢ przez okres niezbedny do przyznania ulgowej ustugi i
Swiadczenia, doptaty z Funduszu oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres niezbedny do dochodzenia
praw lub roszczen. Po uptywie tego okresu dane bedg przechowywane do celdéw archiwizacyjnych.

Czy musicie Panstwo podaé¢ nam swoje dane osobowe?

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak konieczne aby skorzysta¢ ze $wiadczen socjalnych
finansowanych w ramach Funduszu. Odmowa podania danych uniemozliwia przyznanie $wiadczen z Funduszu.

Jakie przystuguja Panstwu prawa?

Macie prawo dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii, sprostowania danych, je$li s btedne, uzupetnienia
danych, jesli zauwazycie Panstwo, Zze sg niekompletne, ograniczenia przetwarzania danych np. na okres
pozwalajacy nam sprawdzi¢ prawidlowos¢ Panstwa danych, usuniecia danych np.: kiedy nie bedg juz potrzebne
do celu, dla ktérego zostaty zebrane.

Jesli uznacie Panstwo, Ze przetwarzamy Wasze dane osobowe niezgodnie z prawem, mozecie wnie$¢ skarge
do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowaneqo podejmowania decyzji?

Panstwa dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez nas automatycznie, ale nie bedziemy ich profilowac.

Pozostate informacije

Dane osobowe w zakresie adresu poczty elektronicznej lub numer telefonu (jesli podano), mogq zostac
wykorzystane jedynie do kontaktu w stuzbowych celach informacyjnych lub wyjasniajacych®. Podstawg takiego
dziatania jest wyrazona przez Panstwa dobrowolna zgoda. Informujemy jednoczesnie, ze w takim przypadku,
przystuguje Panstwu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
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Jakie sa podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO:

1art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO obowigzek prawny wynikajacy z ustaw wskazanych ponizej, dochodzenie roszczen

obowigzek prawny wynikajacy z ustaw wskazanych ponizej (dane szczegoinej

Zart. 9 ust. 2lit. b i h RODO kategorii m.in. dotyczace stanu zdrowia)

3art. 6 ust. 1 lit. a RODO Dobrowolnie wyrazona zgoda

Dziatania zwigzane z zawarciem i realizacjg umowy pozyczki zgodnie obowigzujacym

‘art. 6 ust. 1 lit. b RODO Regulaminem zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych

Przepisy szczegotowe:

Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu Swiadczen socjalnych

POLSKIE Q, 518999 965
CENTRUM B4 biuro@pca.pl
AUDYTU @ www.pca.pl Strona 21 z 37



PRZEWODNIK OCHRONY DANYCH - PPMB Niemce S.A.

4. PRACOWNICZE PLANY KAPITALOWE

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celach zwigzanych z przystapieniem i uczestnictwem
w programie PPK."2

Komu mozemy udostepni¢ Panstwa dane?

Panstwa dane osobowe bedg udostepniane podmiotom upowaznionym do ich uzyskania na podstawie
przepisow prawa, w tym podmiotowi, z ktorym Administrator zawart umowe na realizacj¢ PPK oraz Polskiemu
Funduszowi Rozwoju SA, ktéry prowadzi ewidencje uczestnikow PPK w systemie.

Przez jaki czas bedziemy przetwarzaé¢ Panstwa dane osobowe?

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres wymagany przepisami prawa w zwigzku z
uczestnictwem w PPK. PPK to system S$cisle zwigzany z dokumentacjq dotyczacq ustalania wymiaru
wynagrodzenia pracownika, dlatego zgodnie z art. 125a ust. 4a ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych!' oraz art. 94 pkt 9b Kodeksu pracy okres przechowywania takiej dokumentacji powinien
wynosi¢ 10 lat.

Czy musicie Panstwo podaé¢ nam swoje dane osobowe?

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepiséw ustawy o PPK jest obowigzkowe. Podanie
adresu mailowego oraz nr telefonu jest dobrowolne i nie wptywa na mozliwo$¢ zawarcia umowy o zarzadzenie
PPK, jednak zdecydowanie moze utrudnia¢ kontakt z pracownikiem instytuciji finansowe;.

Jakie przystuguja Panstwu prawa?

Macie Panstwo prawo do dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii; sprostowania danych, je$li sg btedne,
uzupetnienia danych, jesli zauwazycie, ze sg niekompletne; ograniczenia przetwarzania danych np. jezeli
zauwazycie, ze Wasze dane osobowe sg nieprawidlowe, do czasu sprawdzenia ich prawidtowosci — na okres
pozwalajacy nam to sprawdzi¢; usuniecia danych np.: kiedy Wasze dane nie bedg juz potrzebne do celu, dla
ktérego zostaty zebrane, sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania danych w przypadkach, gdy macie do tego
prawo.

Jesli uznacie Panstwo, Ze przetwarzamy Wasze dane osobowe niezgodnie z prawem, mozecie wnie$¢ skarge
do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowaneqo podejmowania decyzji?

Panstwa dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez nas automatycznie, ale nie bedziemy ich profilowac.

Pozostate informacije

Dane osobowe w zakresie adresu poczty elektronicznej lub numer telefonu (jesli podano), mogq zosta¢
wykorzystane jedynie do kontaktu w stuzbowych celach informacyjnych lub wyjasniajacych®. Podstawg takiego
dziatania jest wyrazona przez Panstwa dobrowolna zgoda. Informujemy jednoczesnie, ze w takim przypadku,
przystuguje Panstwu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
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Jakie sa podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO:

1art. 6 ust. 1 lit. c RODO obowigzek prawny wynikajacy z ustaw wskazanych ponizej

obowigzek prawny wynikajacy z ustaw wskazanych ponizej (dane szczegdlnej

Zart. 9 ust. 2lit. bi h RODO kategorii m.in. dotyczace stanu zdrowia)

3art. 6 ust. 1 lit. a RODO Dobrowolnie wyrazona zgoda

Przepisy szczego6towe:

Ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych

Ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
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Kandydaci do pracy

Drodzy przyszli pracownicy, drodzy kandydaci do pracy,

niniejszy rozdziat przewodnika ochrony danych zostat stworzony specjalnie dla Was, abyscie
mogli uzyska¢ petne informacje dotyczace przetwarzania Waszych danych osobowych, zanim
zdecydujecie sie aplikowa¢ na wybrane stanowisko w naszej Spotce. Jeste$my Swiadomi, Ze ochrona
prywatnosci i bezpieczenstwo Waszych danych sg dla Was istotne, dlatego chcemy, abyscie mieli jasno$¢
co do naszych praktyk zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Nasz przewodnik ochrony danych zapewni Wam wglad w cele, dla ktorych gromadzimy Wasze dane
osobowe w procesie rekrutacji i zatrudnienia. Wyjasnimy rowniez, jakie sg podstawy prawne
przetwarzania Waszych danych, jak dtugo przechowujemy Wasze dane oraz jakie prawa przystugujg
Wam w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych.
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1. KANDYDACI DO PRACY

W jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe?

Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji i wytonienia
najlepszego kandydata, z ktorym zostanie nawigzana wspotpraca.®2 34

Kto moze mie¢ dostep do Panstwa danych osobowych?

Odbiorcami Panstwa danych osobowych bedg upowaznieni pracownicy oraz dostawcy ustug IT.

Dane osobowe bedg ujawniane podmiotom i osobom upowaznionym oraz podmiotom przetwarzajgcym na
podstawie zawartych uméw powierzenia.

Jak dlugo moze przetwarzaé¢ Panstwa dane osobowe?

Panstwa dane zgromadzone na potrzeby rekrutacji beda przechowywane przez okres prowadzenia rekrutacji,
a takZe przez okres 9 miesigcy po jej zakonczeniu, o ile wyrazili Parstwo na to zgode, lub przez okres wymagany
przepisami powszechnie obowigzujacego prawa.

Czy podanie danych jest obowiazkowe?

Jezeli chcecie Panstwo wzig¢ udziat w rekrutacji, podanie Waszych danych osobowych jest obligatoryjne w
zakresie, w jakim beda przetwarzane na podstawie kodeksu pracy, za$ w pozostatym zakresie ich wskazanie jest
dobrowolne.

Jakie przystuguja Panstwu prawa?

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych i uzyskania ich kopii, prawo ich sprostowania,
lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do ich usuniecia.

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego ds. ochrony danych
osobowych, je$li uznacie, ze przepisy RODO zostaty naruszone.

Czy dane beda profilowane i wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji?

Panstwa dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
profilowania.

Panstwa dane osobowe w zakresie adresu poczty elektronicznej lub numer telefonu (jesli podano), mogg
zosta¢ wykorzystane jedynie do kontaktu w stuzbowych celach informacyjnych lub wyjadniajgcych. Podstawa
takiego dziatania jest wyrazona przez Panstwa dobrowolna zgoda.* Informujemy jednocze$nie, ze w takim
przypadku, przystuguje Pahstwu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Jakie sa podsta rawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO:
"art. 6 ust. 1 lit. c RODO obowigzek prawny
2art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu zawarcia umowy o prace
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3art. 9 ust. 2 lit. a RODO dobrowolnie wyrazona zgoda w przypadku podania danych kategorii szczegdlnej

4art. 6 ust. 1lit. aRODO dobrowolnie wyrazona zgoda w przypadku podania danych wykraczajacych poza
dane okreslone w Kodeksie pracy lub w przypadku wyrazenia checi udziatu w
kolejnych rekrutacjach prowadzonych przez administratora

Przepisy szczegotowe:

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
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2. INFORMACJA O ZGODACH MOZLIWYCH DO ZLOZENIA W TRAKCIE REKRUTACJI

Informujemy, Zze w ramach prowadzonych rekrutacji, wraz z wymagang dokumentacjq potwierdzajaca
Pafstwa wyksztalcenie oraz doswiadczenie zawodowe, mogg Panstwo ztozy¢ dwa o$wiadczenia:

= oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych — jesli w zakresie tych danych sg informacje wykraczajace poza dane okreslone
w Kodeksie pracy (np. dane wizerunkowe, informacje o zainteresowaniach) lub szczegélne kategorie
danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (w tym dane o stanie zdrowia, o przekonaniach
politycznych, ujawniajgcych pochodzenie rasowe lub etniczne, przekonania religijne lub
Swiatopogladowe, przynalezno$¢ do zwigzkow zawodowych itp.):

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych przez Przedsiebiorstwo Produkcji Materiatébw Budowlanych Niemce Spétka
Akcyjna”.

= w przypadku checi uczestnictwa w kolejnych naborach, prosimy o umieszczenie o$wiadczenia
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach
prowadzonych przez Przedsiebiorstwo Produkcji Materiatow Budowlanych Niemce Spotka Akcyjna.

»Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Przedsiebiorstwo Produkcji Materiatbw Budowlanych Niemce
Spotka Akcyjna przez okres najblizszych 9 miesiecy.”
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Informacje dotyczace monitoringu

-

Szanowni Panstwo,

w trosce o ochrone danych osobowych w postaci wizerunku przedstawiamy informacije o sposobie |
celu przetwarzania danych osobowych w ramach systemu monitoringu wizyjnego w naszej Spotce.
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1. INFORMACJE DOTYCZACE MONITORINGU WIZYJNEGO

W jakim celu przetwarzamy dane osobowe?

Panstwa dane osobowe w postaci wizerunku przetwarzane sq w celu zapewnienia bezpieczenstwa 0sob i
mienia na obszarze objetym monitoringiem, a takze w celu kontroli produkc;i.!

Kto moze mie¢ dostep do danych osobowych?

Dane osobowe przetwarzane sg wylgcznie w zakresie zwigzanym z realizacjg powyzszych celéw. Nie
udostepniamy Panstwa danych innym odbiorcom oprécz podmiotéw upowaznionych na podstawie przepisow
prawa oraz upowaznionym pracownikom. Kazdorazowe zabezpieczenie zdarzeh zarejestrowanych przez
monitoring wizyjny odbywa si¢ na pisemny wniosek ztozony do administratora. Zabezpieczone dane z monitoringu
wizyjnego sg udostepniane tylko organom prowadzacym postepowanie w sprawie zarejestrowanego zdarzenia np.
policji, prokuraturze, sadom, ktore dziatajg na podstawie odrebnych przepisow.

Jak dlugo mozemy przetwarzaé¢ dane osobowe?

Zapisy z monitoringu przechowywane bedg przez okres nie diuzszy niz 14 dni. Po tym czasie dane sg
automatycznie nadpisywane.

Czy podanie danych jest obowiazkowe?

Wejscie na teren objety monitoringiem jest dobrowolne i oznacza akceptacije faktu ze twdj wizerunek moze
zostac zarejestrowany.

Jakie przystuguja Panstwu prawa?

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do treSci swoich danych, w tym otrzymania ich kopii, a takze
ograniczenia przetwarzania, a takze sprzeciwu w przypadkach przewidzianych prawem.

Przystuguje Panstwu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego ds. ochrony
danych osobowych, jesli uznacie, iz przepisy RODO zostaty naruszone.

Pozostate informacje

Panstwa dane moga by¢ przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz nie beda profilowane.

Jakie sg podstawy prawne przetwarzania danych osobowych?

Podstawy prawne RODO:
1art. 6 ust. 1 lit. f RODO Prawnie uzasadniony interes administratora w zwigzku z ustawa wskazang ponize;
Przepisy szczegotowe:
Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (art. 222)
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REGULAMIN MONITORINGU

—_

o

—_

Postanowienia Ogolne

Regulamin okresla cel i zasady funkcjonowania systemu monitoringu wizyjnego w Przedsigbiorstwie Produkcii
Materiatow Budowlanych Niemce Spotka Akcyjna, miejsca instalacji kamer, a takze reguly rejestraciji i zapisu
informaciji oraz sposob ich zabezpieczenia.

Regulamin ustanawia zasady udostepniania danych zarejestrowanych przez system monitoringu wizyjnego.

Cel i podstawa stosowania systemu monitoringu wizyjnego.

Monitoring wizyjny wykorzystywany jest w celu zapewnienia bezpieczenstwa osob i mienia, a takze w celu
kontroli produkcii.

Podstawg prawng przetwarzania danych za posrednictwem systemu monitoringu jest uzasadniony interes
administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

Zasady stosowania monitoringu wizyjnego

Na system monitoringu sktada sie:

a. 76 kamer rozmieszczonych wewnatrz i na zewnafrz budynku rejestrujgcych obraz w rozdzielczosci
umoZzliwiajacej identyfikacje osob,

b. 3 urzadzenia i oprogramowanie rejestrujace i zapisujace obraz na no$niku fizycznym oraz pozwalajgce
na jego odczyt - rejestratory,

c.  monitor do podgladu obrazu z kamer i zarejestrowanych nagran,

d. tgcze internetowe umozliwiajace zdalny podglad z kamer (na zywo).

Systemem monitoringu wizyjnego na terenie Przedsigbiorstwa Produkcji Materiatbw Budowlanych Niemce

Spotka Akcyjna zostaty objete m.in.:

a. teren betoniarni (12 kamer),

b. teren stolarni (6 kamer),

c. teren obiektu PPMB (58 kamer) w tym:

=  wjazd na teren organizacji,

= plac parkingowy i manewrowy,
= wejscie do budynku,

= Kkorytarz wewnatrz budynku,

= klatka schodowa,

= hale produkcyjne.

Osoby przebywajace na terenie obiektu sg informowane o funkcjonowaniu systemu monitoringu wizyjnego
przez umieszczenie przy wejsciach do obiektu tabliczek informacyjnych zawierajacych piktogram kamery
wraz ze skroconym obowigzkiem informacyjnym, ktore zawieraja;

a. informacje o Administratorze Danych Osobowych,

b. informacje o sposobie uzyskania dodatkowych informacii,

c.  znak graficzny informujacy o tym, Ze obiekt objety jest monitoringiem.

Obowigzek informacyjny wzgledem oséb, ktorych dane osobowe zostaty utrwalone na monitoringu jest

realizowany poprzez umieszczenie klauzuli informacyjnej na tablicy informacyjnej przy wejsciu do budynku
oraz za posrednictwem strony internetowej https://ppmb.pl/.

W
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Wejscie w wyraznie oznaczona strefe objeta systemem monitoringu jest réwnoznaczne z wyrazeniem zgody
na przetwarzanie danych w zakresie wizerunku zarejestrowanego przez kamery.

Do zabezpieczenia rejestratorow oraz nosnikow stosuje sie zapisy zawarte w Polityce Bezpieczenstwa
Danych Osobowych dotyczacych zastosowanych s$rodkéw bezpieczenstwa (Srodkéw technicznych i
organizacyjnych).

Montaz elementéw sktadajacych sie na system monitoringu przeprowadzany jest po dokonaniu analizy jego
umiejscowienia pod katem poszanowania prywatnosci, intymnosci i godnosci osob przebywajacych na terenie
Przedsiebiorstwa Produkciji Materiatow Budowlanych Niemce Spdtka Akcyjna.

Funkcjonowanie i obstuga monitoringu

System monitoringu dziata catg dobe.
Rejestracji i zapisaniu na no$niku fizycznym podlega tylko obraz. System monitoringu nie rejestruje dzwieku.

Monitoring nie obejmuje pomieszczenh przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji pracownikdw, pomieszczen
sanitarnohigienicznych, szatni.

Nagrania obrazu zawierajace dane osobowe przetwarza sig wytacznie do celéw, dla ktérych zostaty zebrane,
i przechowuje przez okres nieprzekraczajacy 14 dni od dnia nagrania, o ile przepisy odrebne nie stanowig,
inaczej. Po uptywie tego terminu dane sg automatycznie nadpisywane.

W uzasadnionych przypadkach, gdy urzadzenia monitoringu wizyjnego zarejestrowaty zdarzenie zwigzane z
naruszeniem bezpieczenstwa osob i mienia, okres przechowywania danych moze ulec wydtuzeniu o czas
niezbedny do zakonczenia postepowania, ktorego przedmiotem jest zdarzenie zarejestrowane przez
monitoring wizyjny.

Dostep do monitora, na ktérym mozliwy jest biezacy podglad jest zabezpieczony hastem dostepu, ktore jest
znane jedynie osobom upowaznionym.

Administrator wedtug potrzeb moze powierzy¢ podmiotom zewnetrznym obstuge monitoringu, badanie
poprawnosci dziatania, dokonywanie napraw czy rozbudowe sieci monitoringu.

Udostepnianie danych objetych systemem monitoringu.

Zapis z systemu monitoringu moze by¢ udostepniony jedynie uprawnionym organom w zakresie realizowania
przez nie ustawowych zadan np. Policji, Sqdom, Prokuraturze na ich pisemny wniosek.

Osoba zainteresowana zabezpieczeniem danych z monitoringu moze zwréci¢ sie pisemnie do Administratora
Danych z prosbg o ich zabezpieczenie przed usunigciem po uptywie przyjetego okresu ich przechowywania.

Osoba upowazniona sporzadza kopig nagrania z monitoringu wizyjnego za okres, ktérego dotyczy wniosek
osoby zainteresowanej oraz oznacza jg w sposob trwaly poprzez oznaczenie:

= numeru porzadkowego kopi,

= daty wykonania kopii,

= okresu, ktérego dotyczy nagranie,
= Zrodta danych.

Nagrania sg udostepniane na nosniku elektronicznym w postaci plyty CD/DVD, w formacie ktory
wnioskodawca jest w stanie odtworzy¢. Je$li wnioskodawca prosi o zapis, w formacie ktorego ADO nie jest
w stanie wygenerowac¢, musi pokry¢ ewentualny koszt formatowania zapisu przez firme zewnetrzna.

Whioskodawca moze skorzysta¢ z prawa dostepu do swoich danych osobowych w postaci wizerunku. Po
ztozeniu wniosku jest informowany o ewentualnych kosztach zwigzanych z obrébka graficzng kopii nagrania,
polegajaca na anonimizacji pozostatych oséb, ktérych wizerunki utrwalone sg razem z wnioskujgcym.
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Zabezpieczona kopia nagrania przechowywana jest przez 6 miesiecy od ztozenia wniosku w szafie zamknietej
na klucz.

W przypadku nieodebrania nosnika z kopig nagrania przez okres 6 miesiecy, nosnik zostanie fizycznie
zniszczony.

Kopia nagrania podlega zaewidencjonowaniu w rejestrze kopii z monitoringu wizyjnego. Rejestr zawiera
nastepujace informacje:

= numer porzadkowy kopii,

= date sporzadzenia kopii,

= okres, ktérego dotyczy nagranie,

= zrédio danych,

= informacje o udostepnieniu ze wskazaniem daty,

= informacje o zniszczeniu kopii ze wskazaniem daty.
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Jakie prawa zawarte w RODO realizujemy

Szanowni Panstwo,

RODO dbajac o bezpieczenstwo Panstwa danych osobowych, stoi na strazy praw oséb, ktérych
dane dotycza. Co to oznacza w praktyce? Przekazujgc nam swoje dane osobowe, np. we wszelkiego
rodzaju wnioskach i formularzach, czy tez wysytajac swoje CV w ramach procesu rekrutacji, macie petne
prawo do kontroli nad przetwarzaniem tych danych oraz do informacji, w jaki sposéb administrator te dane
przetwarza.

W zwigzku z powyzszym, przedstawiamy informacje o przystugujgcych Panstwu prawach
zwigzanych z przetwarzaniem przez nas danych osobowych, a takze o sposobie ich realizacji.

Zapoznajcie sie Panstwo uwaznie z jej trescig, bo dzieki niej dowiecie sie jakie macie uprawnienia
i w jaki sposdb mozecie z nich skorzystac.
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Jakie prawa Panstwu przystuguja i na czym one polegaja?

= PRAWO DOSTEPU DO DANYCH

Prawo to polega na mozliwosci sprawdzenia, czy dany administrator w rzeczywistosci przetwarza Panstwa
dane osobowe oraz ma mozliwosci uzyskania szczegdtowych informacji na temat tego przetwarzania.

Informacje, ktére mozna uzyskac to np.:

= W jakim celu dane sg przetwarzane?

= Jakie dokfadnie dane posiada administrator?

= W jaki sposob administrator wszedt w posiadanie Panstwa danych?

= Jaki jest czas przechowywania Parstwa danych oraz kiedy zostang trwale usunigte?

= PRAWO SPRZECIWU WOBEC PRZETWARZANIA DANYCH

Prawo to polega na wyrazeniu swojego sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania danych osobowych przez
administratora. Przystuguje ono, gdy dane przetwarzane sa;

= w celu realizacji interesu publicznego
= na podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora (np. na potrzeby marketingu
bezposredniego);

Po wniesieniu sprzeciwu wobec marketingu bezposredniego, firmie nie wolno diuzej wykorzystywaé danych
osobowych osoby, ktérej dotyczg, i musi ona wykonac zadanie bez pobierania Zadnej optaty.

Sa jednak sytuacje, w ktérych podmiot moze nadal przetwarza¢ dane pomimo wniesionego sprzeciwu:

= w przypadku badan naukowych, historycznych badz statystycznych przetwarzanie danych jest
niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym;

= w przypadku uzasadnionego interesu lub wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym
badz w ramach sprawowania wtadzy publicznej firma wykaze, Ze jej interes jest wazniejszy niz zadanie
osoby.

= PRAWO DO SPROSTOWANIA DANYCH

Jesli osoba, ktérej dane dotycza, uzna, ze jej dane mogg by¢ nieprawidtowe, niekompletne lub niedoktadne,
moze poprosic¢ firme lub organizacje o sprostowanie swoich danych. Dane muszg zosta¢ poprawione bez zbednej
zwioki, a jesli nie zostang poprawione, nalezy poda¢ uzasadnienie niewykonania danego Zadania.

= PRAWO DO OGRANICZENIA PRZETWARZANIA

Prawo polega na tym, Zze administrator moze przechowywa¢ dane, jednak nie moze wykonywac¢ na nich
zadnych innych czynnosci przetwarzania, np. nie moze uwzgledniac danych w statystykach, czy innych
zestawieniach.

Kiedy mozna skorzysta¢ z prawa do ,0graniczenia” przetwarzania?
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=  kiedy osoba kwestionuje prawidtowo$¢ danych — wtedy ograniczenie trwa na czas pozwalajacy
zweryfikowa¢ poprawno$¢ tych danych;

= Kkiedy osoba stwierdzi, ze przetwarzanie jest niezgodne z prawem, ale nie zada trwatego usuniecia
swoich danych;

= kiedy osoba wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych — ograniczenie obowigzuje na czas
stwierdzenia czy sprzeciw jest uzasadniony;

= kiedy dane osobowe nie sg juz potrzebne do celdéw, w jakich zostaty zgromadzone, ale nie mozna ich
usuna¢ z uwagi na obowigzujace przepisy.

= PRAWO DO USUNIECIA DANYCH, ,,BYCIA ZAPOMNIANYM”

Prawo Zadania trwatego usunigcia danych osobowych z bazy danych lub innych zasobéw administratora
przystuguije:

= kiedy dane nie sg juz niezbedne do celow, w jakich zostaty pozyskane;
= jezeli osoba wycofata swojg zgode na przetwarzanie danych;
= gdy zostaly uzyte niezgodnie z prawem.

UWAGA!!

Sq jednak sytuacje, w ktorych realizacja tego prawa nie bedzie mozliwa, np. jesli administrator wykaze, ze
dalej istniejg podstawy prawne do przetwarzania tych danych. Moze mie¢ to miejsce, np. je$li klient nie wywigzat
sie catkowicie ze spfaty kwoty zobowigzania. Wowczas nie moze on Zada¢ usuniecia swoich danych osobowych.
A nawet jesli sptacit ostatnig rate, administrator zobowigzany jest przechowywa¢ jego dane osobowe na podstawie
ustawy o rachunkowosci.

= PRAWO DO PRZENOSZENIA DANYCH

Prawo to daje osobie, ktorej dane dotycza, mozliwosé przeniesienia swoich danych osobowych do innego
administratora. Co to oznacza w praktyce? Osoba moze zazadac, aby administrator danych, o ile jest to technicznie
mozliwe, przekazat innemu administratorowi te dane osobowe, ktdre sg przetwarzane w formie cyfrowej i podstawg
ich przetwarzania jest zgoda lub zawarta umowa.

= PRAWO DO TEGO, ABY NIE PODLEGAC DECYZJI OPARTEJ WYLACZNIE NA
ZAUTOMATYZOWANYM PRZETWARZANIU.

Z profilowaniem mamy do czynienia, gdy oceniane sg czynniki osobowe w celu opracowania prognoz na
temat danej osoby, nawet gdy nie skutkuje to podjeciem decyzji. Na przyktad, gdy firma lub organizacja poddaje
analizie cechy danej osoby (takie jak wiek, pte¢, wzrost) lub zaklasyfikuje ja do okreslonej kategorii, oznacza to, ze
ta osoba zostata poddana profilowaniu.

Decyzja, ktéra opiera sie wytacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, oznacza decyzje, ktora zostata
podjeta za pomoca $rodkéw technicznych bez udziatu cztowieka. Nie musi sie ona wigza¢ z profilowaniem.

Rozporzadzenie o ochronie danych stanowi, ze kazdy ma prawo do tego, by nie podlega¢ decyzji opartej
wytacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, jesli decyzja wywotuje wobec tej osoby skutki prawne lub w

podobny sposab istotnie na nig wptywa.
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Decyzja, ktora opiera sie wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, moze by¢ dozwolona, gdy:

= przepisy dopuszczajg korzystanie z algorytméw i gwarantujq jednocze$nie odpowiednie
zabezpieczenia;

= jest to niezbedne (czyli jest to jedyny mozliwy sposob na osiggnigcie wspolnego celu) do zawarcia lub
wykonania umowy z osobg, ktorej dane dotyczg;

= gdy osoba, ktorej dane dotyczg, udzielita wyraznej zgody.

Jak moga Panstwo skorzystac z przystugujacych praw?
Aby skorzystac z przystugujacych praw, nalezy zwréci¢ sie do nas z wnioskiem o realizacje praw osoby, ktorej

dane dotycza. JesteSmy zobowigzani do zapewnienia ochrony danych osobowych przed ujawnieniem osobom
nieupowaznionym.

Gdzie nalezy ztozy¢ wniosek?

Whiosek nalezy zlozy¢ osobiscie w siedzibie naszej organizacji, listownie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej.

Kontakt z Administratorem:

Przedsigbiorstwo Produkcji Materiatow Budowlanych Niemce Spétka Akcyjna

@ adres korespondencyjny: ul. Ceramiczna 6 21-025 Niemce
W numer telefonu: 81756 44 00
ES adres e-mail: sekretariat@ppmb.pl

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: Karol Gorny

R numer telefonu: 605 300 663
P}S adres e-mail: iod@pca.pl

W jakim terminie zostanie udzielona odpowiedz?

Odpowiedz na wniosek zostanie udzielona bez zbednej zwioki, jednak nie pdzniej niz w terminie jednego
miesigca od dnia dokonania zgloszenia.

W uzasadnionych przypadkach tj. z uwagi na skomplikowany charakter zadania lub liczbe zgtoszen, mozemy
wydtuzy¢ ten okres, maksymalnie o kolejne dwa miesigce. W takim przypadku, zachowujac termin miesieczny
do udzielenia odpowiedzi, poinformujemy Panstwa o niemozno$ci rozpoznania wniosku w terminie, przyczynie
opdznienia oraz planowanym terminie udzielenie odpowiedzi.
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W przypadku odmowy realizacji wniosku, powiadomimy Panstwa o powodach niepodjecia dziatah oraz
mozliwosci wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Opracowano wg. stanu prawnego na dzien 17.07.2023 r.

Autor opracowania:

Polskie Centrum Audytu (PCA)
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